
Cislo dohody : 2612013lKa

Dohoda o zabezpeieni praktick6ho vyuiovania

uzatvorend v srilade so Zdkonom NR SR (,. 24512008 Z. z. o qfchove avzdel|vani
(Skolsklf z6kon) a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskorsich predpisov
a Vyhl65ky UIS Sn (,.28212009 Z. z. o strednych Skol6ch v zneni neskorSich predpisov

Strednou odbornou ikolo
zastripenej riaditel'kou
ICO
Bankov6 spojenie
iislo riitu
(d alej len ,,SOS obchodu

medzi

u obchodu a slui,ieb, aL P. Jilemnickdho 24,912 50 Treni{n
Mgr. Miriou Haniinskou
3s1 806
iSOg, a.s., Treniin
401 481 4361 I 7500

a sluZieb")

a

Michaela Zemberov i Bitorov it- sal6n Mischell,
Biskupice 1281957 01 Bfnovce nad Bebravou
Sal6n Mischell, SNP 20,957 01 Bfnovce nad Bebravou
Michaelou Zemberovou B6torovou
Slovenskd sporitel'f,a, B6novce nad Bebravou
0262 488 798/0900
40 520 129

Podnikom

Previdzkou
Zastripenym
Bankov6 spojenie
iirlo ,iit,.
rio
(d alej len ,,podnik")

(d'alej len,,zmluvn6 strany") zatychto podmienok :

iLinok I.
Predmet dohody

Predmetom dohody je zabezpedenie a realiztrcia praktick6ho vyudovania a praxe Liakov
SOS obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami Skolskeho vzdelilacieho programu pre
prislu5ny odbor.

ilinok II.
Druh iinnosti iiakov

Podfa $ 43 ods. 12 Skolsk6ho zdkona odborny vycvik sa bude uskutodriovat' cvidnou,
alebo produktivnou pr6cou spodivajricou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb alebo
vykonom pr6c, ktor6 majf materi6lnu hodnotu.



Cl6nok III.
Miesto konania praktick6ho lyuiovania

Praktick6 r4rndovanie sa bude realizovat'v prev6dzke organizdcie:
Sal6n MISCHELL, nachddzajiicej sa na ul. SNP 20, 957 0l B6novce nad Bebravou.

Clinok IV.
iasovf rozsah praktick6ho ryuiovania, jeho AkUa a deil jeho zaiatia

1. Pri praktickom vyudovani Ziakov je r,ludovacou jednotkou jeden r,,),udovaci deri, ktory
u Ziakov prv6ho a druhdho rodnika trv6 najviac Sest' vyudovacich hodin, u Ziakov
tretieho aL piateho rodnika sedem vyudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie
das v trvani Sest'desiat minrit. Prest6vky podas r,yudovania sir rovnak6 ako
u zamestnancov.
Za(,iatok vludovania je spravidla o 8:00 hodine, najskdr o 7:00 hodine,
vyudovania iiakov mlad5ich ako 18 rokov je do 18,00 hodiny, najnesk6r
hodiny u Ziakov star5ich ako l8 rokov je do 22:00 hodiny.
Praktick6 rryrdovanie sa bude realizovat skupinovou formou u 0 podtu
individu6lnou formou u.2 Liakov.
Praktick6 rry.udovanie zadinadf,om 02. 09. 2013.

itfnok V.
Poiet Ziakov

I . Podet Ziakov, ktori sa zridastnia na praktickom vyudovani v prev6dzke bude:

2.

a
J.

4.

ukondenie
do 20:00

Liakov a

a) parnytyLden

b) nep6my tyLden

0 Ziakov Studijn6ho odboru
I Liakudebn6ho odboru
0 Liakov Studijn6ho odboru
I Liakudebn6ho odboru

2. Menn;f zoznarr, Ziakov, ktorf budf 'uykon6vat' odborny lycvik a odbornri prax podl'a
tejto dohody je uveden;f v prilohe tejto zmluqr, ktor6 tvori jej neoddelitefnu sfdast'.
V pripade zmien bude vypracovan6 nov6 priloha.

il6nok VI.
Poiet majstrov odbornej vfchovy a in5truktorov

Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbornej qfchovy, ktori budri viest' praktick6
rl.udovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej vychovy na
vedenie Ziakov nepriamym sp6sobom bude 1. Podet in5truktorov, zamestnancov
podniku, bude 1.

In5truktor zabezpeduje vedenie a dozor pri precvidovani zrudnosti Ziakov, pridom
m6Ze viest'najviac troch Ziakov. In5truktor musi spif,at'podmienky na vykon dinnosti
vsrilade s $ 10 zttkona NR SR (,.18412009 Z. z. oodbomom vzdelixani apriprave
a o zmene a doplneni niektoqfch z6konov.

1.

2.



3. Menny zoznam majstrov odbomej vycholy a in5truktorov je uvedeny v prilohe,
ktorii tvori neoddelitel'nf sridast' zmluvy.

4. N6klady na majstra odbornej qfchory hradf Skola, n6klady na in5truktora hradi podnik.
5. Kontrolu vychovnej i odbornej dinnosti majstrov i in5truktorov ,nykon6va hlavnii

majsterka odbomej vychovy, zirstupca riaditella pre praktick6 r,,)udovanie, rraditel'ka
Skoly a kontroln6 org6ny v zmysle r,yhl65ok a usmerneni Ministerstva Skolstva
Slovenskej republiky.

I.

Ck{nok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuiovani

Skola poudi Ziakov o v5eobecnychzisadach dodrZiavania bezpednosti a ochrany zdravia
na pracovisk6ch praktickdho vyudovania. Na konkr6tnej prev6dzke to uskutodni majster
odbornej qfchor,1, (in5truktor) v spolupriici s poverenfm zamestnancom organizircie.
Organizfrcia je povinnd vt4vdrat podmienky pre bezpedne azdravie neohrozujrice
praktick6 vyudovanie v srilade s platn;fmi v5eobecne zixaznymi pr5vnymi predpismi.
Podas praktick6ho rryudovania sri Ziaci povinni pouZivat'ochrannd pracovn6 prostriedky,
ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujri prislu5n6 pr6vne norrny, alebo ktoqfch pouZivanie
je pri danych dinnostiach obr,1,kl6.

4. Podnik poskytne Ziakovi potrebnd vybavenie, n6radie a
dinnosti z vlastnych zdrojov.

5. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti

pracovnd pom6cky pre vykon

zabezpe(qe maj ster odbomej

2.

-).

6.

7.

vychorry (in5truktor).
Ak k r,ykonu praxe je nelyhnutn6 ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne
na n6klady podniku.
Pri vykone praxe mimo dohodnutdho miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

tkinok VIII.
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sa zavazuje:

1. Odovzdat' v pisomnej forme prev6dzke podniku zoznam Ziakov, ktori budir lykon6vat'
odbornf vycvik alebo prax.
Prebrat' zodpovednost za poistenie Ziakov v pripade nrazu v priestoroch prevddzky
podniku podas odborn6ho vycviku alebo praxe.
Poudit' Liakov, Ze v priestoroch prevddzky podniku sri povinni dodrZiavat' vo
v5eobecnosti prev6dzkovy poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednych
pracovnikov, pracovat'tak, aby sebe a inym nesp6sobili pracovny fraz, svoj prichod a

odchod z pracoviska denne potvrdzovat v beZnom syst6me evidencie doch6dzky
pracoviska.
SOS obchodu a sluZieb nezodpovedd za pripadn6 Skody vzniknutd podniku v d6sledku
dinnosti alebo konania Ziakov.

5. Zabezpedit' pedagogick6ho pracovnika na kontrolu a metodickd vedenie odborn6ho
qfcviku.

6. V spolupr6ci s prevddzkou podniku rieSit'poru5enia Skolsk6ho poriadku Liakmi.

2.

3.

4.



Cllnok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sazavazuje:

1. Urdit'pracovisko kr,ykon6vaniu odbomdho vycviku alebo praxe vo svojej previidzke
uvedenej v zithlavi tejto zmlur,y.

2. odborny rycvik alebo prax Ziaci r,ykonlvajtpod dozorom instruktora.
3. V pripade dlhodobej neprftomnosti in5truktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho

pracovnika ako in5truktora zodpovedn6ho za odborn6 vedenie, vychovu a dinnost,
Ziakov na pracovisku. K6pie povereni poskynrit, Skole.

4. Vytvorit' pre Ziakov pracovn6 prostredie, ktord umo Lni, aby vykon ich odborndho
vycviku bol kvalitnj, hospod6rny abezpe(ny.

5. Ziakov poverit'priicami, ktor6 s,i pri.rreranl i.n fyri"k6mu a rozumov6mu rozvoju, sri
v srilade s tematick;fm pl6nom a neohrozujri ich zdravie a mravnost,.

6. Ak poZaduje nestandardnd obledenie arybavenie, uhradi n6klady najeho zabezpedenie
z vlastn;ich zdrojov.

7. Spolupracovat' s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v otdzkach pedagogickych aj
administrativnych a umoZnit'im kontrolu na pracovisku.

8. Menovat'pre dand odbory kvalifikovanych in5truktorov v zmysle v5eobecne ztwaznych
pr6vnych predpisov, k6pie menovanf poskytnrit, Skole.

it6nok X.
Finanin6 a hnrotn6 podmienky

l. Sf upraven6 v srilade s ustanoveniami z6kona NR SR { lg4/2AA9 Z. z. o
odbornom vzdeliivani a priprave a o zmene a doplneni niektorych z6konov.

2. Podnik poskltne finandnri diastku Skole mesadne, podfa predloZenej faktriry na
zabezpedenie praktickeho vyudovania iiakov Skoly. Finandnii eiastka je urdenii
dohodou vo v;f5ke podl'a prilohy k tejto zmluve a je viazanii na absolvovan6 dni praxe.

3. Nestandardne obledenie a qfstroj ziaka je hradenii z prostriedkov podniku.
4. Podnik sa zavdzuje umoZnit' Ziakom Skoly r,ykoniivajricim u nej odborn;f qfcvik, podl,a

prilohy tejto dohody, stravovanie za rovnakych podmienok ako svojirnzamestnancom.
5. V pripade potreby posridenia zdravotnej, zmyslovej a psychologi"t".l rirovne hradi

nriklady na toto posridenie podnik, kde sa praktick6 lyudovanie uskutoefuje.

,u"".!uTX l,t fi o, 
",, 

i *

1. Trito dohoda sauzatvirana dobu urditri a to od 02_ 09. 2013 do 27. 06. 2014.
2. Spom6 otttzky likajrice sa predmetu tejto dohody vzniknut6 podas rcalizirciepraktickdho

r'yudovania v zmysle tejto dohody a v srivislosti s f,ou budri riesit' iba povereni
z6stupcovi a zmluv ny ch str6n.

3. Ak sa zmluvn6 strany nedohodnri inak, je moLnd dohodu ukondit'pisomnou vypoved'ou
ktorejkol'vek strany s jednomesadnou vypovednou lehotou nasledujricou od prv6ho df,a
nasledujriceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou vypoved'ou, teda qfpoved,ou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit' trito dohodu rtedy, ak d6jde k poruSeniu



I

/

zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k
podmienok.

4. Prdvne vztahy medzi zmluvnSimi stranami v dohode neupravend
ustanoveniami Obdianskeho z6konnika a ostatnych vSeobecne
predpisov.

5. Dohoda je ryhotoven6 v2 rovnopisoch, zktorych kaLdS zmluvnd strana obdrlijedno
vyhotovenie.
Obe zmluvn6 strany zhodne prehlasujri, Le s obsahom tejto zmlur,1, sa riadne
obozn6mili anaznak sirhlasu ju potvrdzujir svojimi podpismi.
T6to dohoda nadobrida platnost'a ridinnost'momentom jej podpisu v5etkymi zmluvnymi
stranami.

zmene legislativnych

sa riadia prislu5nymi
zixazn'fch pr6vnych

konatef spolodnosti

6.

7.

t aeta iemlergf_1ffi . s,6n ilSffi U

'::ifi#tWw,,:
r. Mriria Haniinski

a SOS obchodu a sluZieb



Priloha:
Zoznam majstrov, in5truktorov, Ziakov, dasovy rozsah ryudovacej povinnosti, cenov6
koeficienty

Priloha k dohode i.26l20l3lKa o PV :

Zoznam majstrov OV:
1. Mgr. Eva Kopuncovii

Zoznam initruktorov a ich pouiitel'nd kvalijikdcia:
l. Emilia Strempekov6

Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 2. rodnika je 6 hodin denne v dase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 3.,4.,5. rodnfka je 7 hodin denne v dase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Mgr. Eva Kopuncov6 Dfla:02.09.2013

Cenov6 koeficientv k dlinku X. Finanin6 a hmotn6 podmienky:

prispevok na zabezpe(,enie praktick6ho ryudovania (ods. 2.) : 3,5 € denne/Ziak II. roinika
4,0 € denneltiak III., IV., V. roinfka
(v5etko bez rozdielu odboru)

Meno Ziaka Trieda, odbor Ddtum
narodenia

OVvdfiochatfZdni

Bere5ovii Michaela ll. AD - kadernik

| 5 dni / nepdmy tVZderiFilipov6 Lucia III. AD - kadernik


